CORPORACION
CASA DE LA

N | JUVENTUD

Bogota 31 de julio del 2026

Sefiores (as)
Alcaldia de Algeciras
Departamento del Huila

Cordial saludo.

En nombre de la Corporacion Casa de la Juventud, nos permitimos presentar ante la
Alcaldia Municipal de Algeciras la propuesta de ejecucidon del proyecto "Convivir en
Algeciras: Recuperacion del Espacio Publico y Fortalecimiento de la Cultura
Ciudadana", iniciativa que responde a los desafios persistentes en materia de seguridad
y convivencia que enfrenta el municipio, y que busca fortalecer la cultura ciudadana
mediante la recuperacién del espacio publico, la promociéon de rutas de proteccion
institucional y la implementacion de estrategias comunicativas focalizadas.

Atentamente,

Alcides Enrique Ortiz Pérez
C.C. 1.143.450.470
Representante Legal y director ejecutivo

®j) @corpjuventud, N1 ccjuventud01@gmail.com
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1. INFORMACION DEL PROPONENTE

Razodn social: Corporacién Casa de la Juventud

NIT: 860.404.931-7

Direccion: Calle 32A No. 18-11, Bogota D.C.

Correo electronico: ccjuventud01@gmail.com - ccjcolombia@yahoo.es

2. PRESENTACION

La Corporacion Casa de la Juventud es una entidad sin animo de lucro con amplia
trayectoria en el disefio, formulacidn, ejecucion y acompafamiento de iniciativas
orientadas al fortalecimiento de las capacidades de las juventudes y las comunidades.
Desde su constitucion, ha promovido procesos de educacién, participacidon ciudadana,
cultura, derechos humanos, organizaciéon comunitaria y desarrollo social, contribuyendo
a la construccion de territorios mas democraticos, incluyentes y solidarios. Su objeto
institucional comprende la promocion y el mejoramiento del nivel educativo, cultural y
social de las comunidades mediante la ejecucion de programas y proyectos de caracter
cultural, artistico, deportivo, recreativo y de promocion de los derechos humanos.

A lo largo de su trayectoria institucional, la Corporaciéon ha desarrollado procesos de
fortalecimiento organizativo, formacién comunitaria, acompafiamiento social,
promocion de la participaciéon ciudadana y ejecucion de proyectos de impacto territorial,
integrando metodologias participativas con enfoques de derechos humanos, diferencial,
territorial, de género, inclusion social y accion sin dafio. Esta experiencia le ha permitido
consolidar capacidades técnicas, administrativas, metodolégicas y logisticas para la
implementacion de iniciativas dirigidas a diversas poblaciones y contextos sociales.

En este marco, Como organizaciéon comprometida con el desarrollo social y la
construccion de una cultura de paz en nuestro territorio, ponemos a disposicion nuestra
experiencia, capacidad operativa y conocimiento del contexto local para llevar a cabo la
ejecucion de este proyecto, en articulacion con la Administracién Municipal, la Fuerza
Publica y demas actores institucionales, en cumplimiento del marco legal establecido por
laLey 1801 de 2016 y en linea con los ejes estratégicos del Plan de Desarrollo Municipal.

A continuacidn, se presenta la propuesta de cotizacion:
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PRESUPUESTO - PROYECTO "CONVIVIR EN ALGECIRAS™

RECURSOS HUMANOS

FASE 1 (1 Mes)
Contratacién de 4 personas perfil técnico por jomada dominical. Incluye salario base $4,430,000
diario y recargo dominical legal

Adquisicién de 4 chalecos institucionales reflectivos y 4 gorras con distintivos del $720,000
proyecto para visibilidad en espacio publico, talla y modelo a definir con la entidad.

Disefio e impresion de 5 escarapelas de identificacion con cédigo de verificacién de la $500,000
Alcaldia
Subtotal Fase 1 $5,650,000
FASE 2 (4 meses)
Contratacion de 4 personas perfil técnico por jomada dominical $7,505,000
Coordinador encargado del control de asistencia, articulaciéon con las JAC, Policia y $2,800,000

consolidacion de reportes durante 5 meses (jomadas dominicales).

Adquisicién de 5 chalecos institucionales reflectivos y 5 gormras con distintivos del $180,000
proyecto para visibilidad en espacio publico, talla y modelo a definir con la entidad.

Honorarios por la coordinaciéon general, control contable de los recursos y presentacion $6,000,000
de informes de gestién mensuales ante la Secretaria de Gobiemo. 5 meses de
supervision administrativa global.

Subtotal Fase 2 $16,485,000

SUBTOTAL RECURSOS HUMANOS | $22,135,000

DISENO E IMPLEMENTACION DE CAMPANA DE CONVIVENCIA CIUDADANA

Disefio de 12 piezas (graficas y/o audiovisuales) y 17 stories mensuales (adaptaciones
post), alineados a imagen corporativa.

Mesas de trabajo técnico con la Secretaria de Gobiemo, GAULA, Policia y Fiscalia
para el disefio de infografias y diagramacion de rutas de proteccién (reclutamiento de
NNA, lideres sociales, extorsion).

Administracién y publicacién de posts por semana (entre lunes a domingo), de acuerdo
con requerimientos del cliente (méximo 12 publicaciones durante el mes).

SUBTOTAL CAMPANA DE CONVIVENCIA CIUDADANA $19,650,000
TOTAL GENERAL DEL PROYECTO 541.785.000
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